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Bazuar né nenin 14, pika 2 nén pika 2.5 té Ligjit pér Gjykatat dhe pika 5 e nenit 11 té Rregullores Nr. 02/2020 pér
Organizimin dhe Veprimtariné e Brendshme té Gjykatave té Republikés sé Kosovés, Kryetari i Gjykatés Themelore
né Gjilan paraget raportin e rregullt té punés.

Raporti i rregullt i punés sé Gjykatés Themelore né Gjilan pérfshiné periudhén raportuese nga 1 janar deri mé 31
mars 2023.

I Hyrje

Raporti i Gjykatés Themelore té Gjilanit paraget té gjitha té dhénat statistikore pér kété periudhég, té arriturat,
sfidat, por edhe pengesat qé kané qgené gjaté késaj periudhe.

Ky raport éshté i bazuar né detyrat dhe objektivat e projektuara dhe té percaktuara parapraklsht me Planin Vjetor
~-té Punés; Planet Periodike dhe Planin Strategjik Operativ té Gjykatés: b g T YoMt S

1l Struktura e Gjykatés Themelore né Gjilan me Degét e saja

Né Gjykatén Themelore té Gjilanit sé bashku me Degét, Kamenicé, Viti dhe Novobérdé, jané gjithsejté 35 gjyqgtaré
(pérfshiré edhe kryetarin e gjykatés), té caktuar né departamente dhe divizione.

Gjykata Themelore né Gjilan — Selia, aktualisht ka 24 gjygtaré (pérfshiré edhe kryetarin e gjykatés).

Né Departamentin e Krimeve té Rénda aktualisht jané 6 gjyqtaré, né Departamentin pér té Mitur punon 1 gjyqtar,
ndérsa né Departamentin e Pérgjithshém — Divizioni Penal punojné 5 gjygtaré, né Departamentin e Pérgjithshém
— Divizioni Civil punojné 7 gjyqtaré dhe né Departamentin e Pérgjithshém — Divizioni Kundérvajtjes punojné 2
gjyqgtar.



Dega e Gjykatés Themelore né Kamenicé: Kjo degé aktualisht ka 4 gjyqgtare, prej tyre 2 gjygtar né Departamentin
e Pérgjithshém — Divizioni Penal té cilét i kryejné edhe léndét kundérvajtése dhe 2 gjyqgtaré né Divizionin Civil, por
dy gjygtaréve té cilét punojné Iéndé penale jané ndaré edhe [éndé civile pasi gé &shté béré barazimi me ngarkesé
né lénde, pér shkak se gjyqtarét né divizionin penale kané pasur shumé mé pak [éndé sesa ata né divizionin civil.

Dega e Gjykatés Themelore né Viti: Né kété degé kemi aktualisht kemi 7 gjyqtaré, prej tyre 2 gjyqtaré né
Departamentin e Pérgjithshém — Divizioni Penal, 4 gjygtaré né Divizionin Civil, ku éshté planifikuar gé né
divizionincivil &shté planifikuar té punojé edhe gjygtarja Qendresa Sejdiu, por e njéjta akoma nuk éshté ngarkuar
me léndé.

Né kété degé éshtié planifikuar gé té mbéshtesim me gjyqtaré nga gendra té cilét do té gjykojné Iéndé penale dhe
kundérvajtje.

~"Dega e Gjykatés Themelore n& Novobérdé: Né kété degé kemi dy gjygtarétté cilét gjykojné 1&ndé civile, ku

mbikéqyrési pérveg [éndéve civile kryen edhe |[Endét pérmbarimore, kurse gjyqtari tjetér Boban Aleksig kryen
edhe léndé té kundérvajtjes, ndérsa léndé penale i gjykon gjyqgtari i Gjykatés Themelore né Gjilan, Ramiz Azizi.

Né Gjykatén Themelore té Gjilanit, IEndét ndahen me Sistemin e Programit SMIL, ashtu si¢c &shté caktuar me
Rregulloren mbi veprimtariné e gjykatave.

lll. Raportet statistikore

Té dhénat statistikore i kemi té paraqitur né formé tabelare té cilat jané té nxjerra nga Programi SMIL.



Léndét e Léndét e Gjithsejté Léndét e kryera | Léndéte Pérgindja e
Gjykata Themelore Gjilan trashéguara | ardhura Iéndét né puné mbetura féndéve té
L&mia ardhur dhe té
zgjidhura
| [/} n w v
-1
Dep. Krimeve té Rénda Paraprake 250 53 303 42 261 79%
Penale 494 65 559 68 491 105 %
e — ——| Paraprake 471 55 526 42 484 76
Penale 1866 270 2136 363 1773 134 %
Dep. Pérgjithshém
Civile 4360 504 4864 476 4386 94 %
Jashtékontestimore 124 47 171 37 134 79%
Pérmbarimore 390 192 582 119 463 62%
Pérgatitore pér té 297 2 31 2 29 100 %
Dep. pér té Mitur mitur
Penale para kolegjit 117 21 138 28 110 133 %
Divizioni Kundérvajtjes 1829 278 2107 388 1719 140 %
Kundérvajtje
TOTALI 930 1487 11417 1565
993 48 2850 105 %




Léndét e Léndéte Gjithsejté Léndét e kryera | Léndéte Pérgindja e
Dega e Themelores trashéguara | ardhura |éndét né puné mbetura léndéve té
Kamenicé Lémia ardhur dhe té
zgjidhura
| /] 1] w %
n—-Ivs%
Paraprake 75 16 91 12 79 75 %
o Penale 413 41 454 66 388 161 %
Dep. Pérgjithshém
Civile 1091 250 1341 114 1227 46%
Jokontestimore 49 1 50 3 47 300 %
Pérmbarimore 127 136 263 96 167 71%
Kundérvajtje 363 120 483 130 353 108 %
TOTALI 2118 564 2682 421 2261 74%




Léndét e Léndéte Gjithsejté Léndét e kryera | Léndéte Pérgindja e
Dega e Themelores Viti trashéguara | ardhura 18ndét né puné mbetura Iéndéve té
ardhur dhe té
Lémia zgjidhura
I /] n v v
H-iv
Paraprake 37 20 57 18 39 9Q0 %
Penale 1481 199 1680 197 1483 99 %
Dep. Pérgjithshém
Civile 3380 270 3650 166 3484 61 %
Jokontestimore 51 9 60 s 51 100 %
----------------- o~ P&rmbarimore- o o [ HSG i S 678 154 5 L. . JO5I%
Kundérvajtje 705 175 880 135 745 77 %
-| TOTALI 6324 518 6842 517 6325




Léndét e Léndéte Gjithsejté Léndét e kryera | Léndét e Pérgindja e
Dega e Themelores trashéguara | ardhura 1éndét né puné mbetura léndéve té
Novobérda ardhur dhe té
Lémia zgjidhura
I [/} n v v
H=1ivs
Paraprake 12 1} 12 0 12 0%
Penale 205 18 223 48 175 267 %
Dep. Pérgjithshém
Civile 404 48 452 91 361 190 %
Jokontestimore 186 14 200 25 175 179 %
Pérmbarimore 42 18 60 17 43 94%
Kundérvaijtje 131 82 213 60 153 73 %
Divizioni Kundérvajtjes
914 147 1061 220 841

TOTALI




Statistikat e pérgjithshme

Gjykata Themelore Gjilan sé bashku me Degét

Gjithsejté Pérgindja e 1éndéve
_| Léndét e trashéguara | Léndét e ardhura | léndétné | Léndét e kryera Léndét e mbetura | té ardhur dhe té
puBe zgjidhura %
|Totali | 19286 | 2716 | 22002 2723 19277 100 %

IV. Pérmbushja e objektivave

a) Zvogélimi i ngarkesés sé Iéndéve pér gjyqtaré dhe ndarja e tyre: né tremujorin e paré té kétij viti kemi tentuar
—qé-té-inkurajojmé sa ma-tepér gjyqtarét qé té njéjtit té caktojné dhe pérfundojné Iéndét sa mé shumé qé éshié e
mundur si né Divizionin Penal dhe até Civil dhe mund té konsiderojmé se éshté punuar, por ka hapésiré edhe mé
tepér té punohet. Si sfidé e késaj gjykate né kété tre mujor ka gené né Divizionin Civil, pér shkak té ngarkesés né
kété divizion dhe si¢ e dini né Planin e Punés kemi béré disa ndryshime pér kété vit dhe do té presim rezultate
pozitive. Né té kaluarén si¢ kemi raportuar sfidé kané gené 1éndét e vjetra dhe I€ndét e kthyera né rigjykim ku
disa heré kam takuar gjyqtarét vec e vec dhe t& gjithé sé bashku dhe nga ta kam kérkuar qé t& veprohet né bazé
té strategjive dhe té i trajtojné céshtjet sipas prioriteteve té cilat i jep ligji dhe sipas rendit té ardhjes sé gjykaté té
[éndéve, e jo té i zgjedhin [Endét e natyrés sa mé té lehté.



Nga gjygtarét e Divizionit Penal (DKR, DP dhe DM) éshté kérkuar gé té caktojné sa mé tepér léndé qé éshté e
mundur.

Gjithashtu nga gjithé gjyqtarét té késaj gjykate éshté kérkuar qé té rrisin efikasitetin, duke angazhuar
bashképunétorét profesional, pasi gé né Divizionin Civil, secili gjyqtar ka té caktuar njé bashképunétor, kurse né
Divizionin Penal momentalisht jané té ndaré njé bashképunétor punon pér 2 gjyqtaré.

b) Sa i pérket DKR, né kété gjykaté i éshté dhéné prioritet Iéndéve té natyrés sé korrupsionit dhe nuk éshté asnjé
lEndé gé nuk éshté né puné.

c) Rritja e transparencés sé gjykatés: ishte si objektivé e gjykatés soné gé gjaté késaj periudhe té kontribuojmé
edhe mé tepér né rritje té transparencés me qytetarét, institucionet dhe me shoqériné civile. Kemi pranuar disa

—————kérkesa pér qasje né dokumente zyrtare;, pyetje té gazetaréve dhe ju kemi pérgjigjur brenda afatit kérkesave,
gjithashtu kemi takuar qytetaré, avokaté pérfagésues té OJQ-ve.

Gjithashtu kemi béré pérpjekje pér té publikuar sa mé tepér vendime gjygésore ku sipas monitorimit té Lévizjes
FOL, kemi dal si e para né nivel té gjykatave themelore.

= V. __Identifikimi i problemeve me té cilat éshté ballafaquar gjykata

Disa nga sfidat té cilat jané paragitur gjaté muajve janar — mars té vitit 2023, jané té ngjashme me tremujorshit
paraprak edhe até si mé poshté:

a) Eshté mungesa e pérkthyesve gjuhésor, gé kjo pér né si Gjykaté po paraget mjaft problem. Ky problem si
né gendér edhe né degé éshté i pérhershém (Dega né Kamenicé nuk ka asnjé pérkthyes, por njé pérkohésisht e
kemi dérguar nga gendra), pasi gé kem mungesé té 3 deri 4 pérkthyes gjygésor té gjuhés shqipe — serbe, e



gjithashtu si sfidé mbetet edhe stafi administrativ (zyrtarét ligjore — sekretaret juridike dhe referentét) disa prej
tyre jané né moshé té shtyré dhe kané probleme me shéndetin, me pérdorimin e teknologjisé dhe pérdorimin e
sistemit SMIL e gjithashtu kem mungesé edhe té zyrtarit pér statistika, pasi gé zyrtari i cili ka qené né kété
funksion éshté pensionuar dhe mungesé té zyrtareve ligjore, ku aktualisht pa zyrtare ligjore i kem 2 gjygtaré.

b) Sa i pérket stafit administrativ gé jané punésuar kemi pasur probleme edhe kété tremujor (por gjendja ka
dukshém ka ndryshuar), dhe pothuajse té gjithé respektojné orarin, vendin dhe detyrat e punes dhe me kété
- ~césthje mé éshté dashur t& merrem uné personalisht. :

Sa i pérket kétij tremujori si¢c kam deklaruar edhe mé herét administratorja e késaj gjykate Florina Jerliu nuk éshté
funksionale, e njéjta nuk merr pjesé né kolegjiume, nuk merr pjesé né takime me shefat pérkatés, nuk i pérgjigjet
ftesave té mia pér takime, né lidhje me detyrat e punés.

—————¢)——Pér Gjykatén Themelore né Gjilan sé& bashku-me degét si problem-éshté edhe numrii pamjaftueshémi——

gjygtaréve, sidomos né Degén e Vitisé.

d) Njé sfidé tjetér pér léndét penale éshté mungesa e prokuroréve si né gendér ashtu edhe né Degét
Kamenicé, Viti dhe Novobérdé, ku ka mungesé té theksuar té prokuroréve dhe pér kété céshtje kemi biseduar
edhe me Kryeprokurorin e Prokurorisé Themelore né Gjilan, ku i njéjti na ka njoftuar se pa u béré plotésimi i
______vendeve té lira né kété prokurori nuk mund té pérmirésohet gjendja;

e) Sa i pérket Sistemit SMIL, ne mé larté i kemi paragqitur statistikat, por t€ njéjtat nuk jané té sakta sa i pérket
ngarkesés sé gjyqtaréve dhe gjykatés né pérgjithési dhe né vazhdimési me zyrtarét e SMiL-it dhe personat
pérgjegjés té SKGJK-sé kemi béré pérpjekje té eliminojé kéto gabime né raporte statistikore dhe gabime té tjera,
por deri né kété moment nuk kemi arritur dhe padyshim qé paragitet si problematik né punén ditore té gjykatés;



f) Sa i pérket teknologjisé kem mungesé té printeréve funksional, népér zyre té stafit (gjyqésore dhe
administrativ), gjithashtu ka probleme té vazhdueshme edhe népér salla té gjykimeve;

VI. Propozimi i hapave riparues
Kryetari i Gjykatés kérkon nga KGJK dhe SKGJK-ja gé té rekrutoj gjyqtaré pér kété Gjykaté dhe degét e saj, té
shpall konkurs pér pérkthyes nga gjuha shqipe né serbe dhe anasjelltas; pér zyrtaré ligjor dhe pér zyrtar té

——statistikave, t& organizoj trajnime pér-stafin-administrativ- dhe té keté vizita mé té shpeshta né Gjykaté nga -
komisionet pérkatése.

VIl. Té arriturat

—Né-tremujorin-e-paré né secilin-departament = divizion-mund-té konsiderojmé se ka pasur-lévizje pozitive dhe

pérpjekje maksimale qé té pérfundohen sa mé tepér léndé né raport me vitin paraprak, ka pas rezultate né
respektimin e orarit, vendit dhe detyrat e punés nga té gjithé té punésuarit né kété Gjykaté.

VIIL. Pérfundimi

___Né bazé té dhénave statistikore nuk mund té jemi i kénaqur, por si¢c thash mé larté né vazhdimési béjmé
pérpjekje, kérkojmé, bisedojmé qé stafi administrativ té jeté mé efektiv, kurse sa i pérket gjygtaréve nga té njéjtit
né vazhdimési kam kérkuar gé té caktojné — procedojné |éndé sa mé tepér gé éshté e mundur, té caktojné [éndét
e rigjykimit dhe té trajtojné ¢éshtjes sipas arritjes né gjykaté dhe konsiderojé gé né muajt né vazhdim do té keté
edhe mé tepér rezultate pér pérfundimin e Iéndéve.

Sa i pérket, transparencés, llogaridhénies, objektivitetit, paanshmérisé dhe pavarésisé, uné né vazhdimési kérkojé
nga gjyqtarét dhe té njéjtit i inkurajoj qé té jené té pavarur dhe té paanshém né trajtimin e ¢éshtjeve, pasi qé



Data: 13.04.2023
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